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ORDENANZA N2 (J /7 /13.-

VISTO :

El Proyecto de Ordenanza elevado por el Departamento Ejecutivo de incremento
salarial al Personal de Planta Permanente y Temporaria del Ejecutivo Municipal a partir del
01 de Mayo del Corriente afio. y

CONSIDERANDO:

Que esta mejora en los haberes del personal Municipal se considera
sobre una base de aumento del 15% sobre la masa salarial de los haberes liquidos
percibidos en el mes de abril 2013,

Que este porcentaje del 15% que totaliza aproximadamente la suma de
$ 28.000.00 mensuales se distribuye con el espiritu de quienes menos cobran reciban un
aumento mayor a los que mas perciben, en virtud de ello se considera una escala de aquel
agente Municipal cuyo haber no supere los $2000.00 tendra un incremento de $ 500.00,

-el que supera los $ 2000.00 y hasta $3000.00 el incremento es de $ 400.00, los haberes

que superan $3000.00 y hasta $ 4000.00 el incremento es de $300.00 y el resto del
personal que supera los 54000.00 el incremento es de 5 200.00, que todo esto esta
reflejado en la planilla discriminativa que forma parte del presente proyecto.

Que este incremento tendra vigencia a partir del 01 de méy-:::- de 2013,
es de caracter NO Remunerativo y NO bonificable con excepcién del Personal Municipal
con antigliedad mayor a los 25 afios a los que el incremento se lo considerara como
Adicional remunerativo v bonificable.

Que es facultad de este Honorable Cuerpo el Tratamiento del Proyecto
de referencia conforme a lo que establécen las disposiciones legales vigentes.

 PORELLO

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE CAMPO VIERA MISIONES
SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA

ARTICULO 12: OTORGAR un aumento de haberes al Personal Municipal de acuerdo a la
planilla anexa que forma parte integrante de la presente con aplicacion retroactiva al
primero de mayo de 2013 y conforme a lo explicitado en los Considerando de |a presente.

ARTICULO 22: ESTABLECER que el aumento a que se refiere el articulo 12 de la presente
tendra el caracter de “ADICIONAL NO REMUNERATIVO Y NO BONIFICABLE” con excepcién
del Personal Municipal cuya antigliedad sea superior a los 25 afios en cuyo caso el
aumento tendra el caracter de “ADICIONAL REMUMNERATIVO ¥ BONIFICABLE".

ARTICULO 392: REGISTRESE, COMUNIQUESE, PASE AL DEPARTAMENTO EJECUTIVO A SUS
EFECTOS, COMUNIQUESE AL TRIBUNAL DE CUENTAS, CUMPLIDO, ARCHIVESE.

Dado en el recinto del Honorable Eoncw Dﬂilberant\g a lo 30 dias del mes demavn de
2013 (=7 A .
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